山东大学临床医学院在职硕士选课系统使用说明
（第一部分为科学学位硕士选课说明，第二部分为临床专业学位硕士选课说明）
一、科学学位申请硕士学生：（学号为****210***的同学）
1、 [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]登陆 山东大学临床医学院在职研究生课程管理系统（点击查看http://shanda.jnszkj.com/index/index），进入如下页面，选择“学生”，“用户名”为学号（可在本文件内的学号查询名单中查找），初始密码输入：a12345，点击“登陆”
[image: ]

2、 点击左侧“选课程”
[bookmark: _GoBack][image: ]

开始选课，总学分不少于30学分，其中选修课不少于15学分，请按照如下原则选课：
（1） 必修课，包括【思想政治理论】、【医学英语】、【专业外语】、【前沿讲座】、【实践】，为系统已自动设定的默认课程，学生不可更改；
其中【思想政治理论】和【医学英语】为每年上半年4-6月每周末授课，6月考试，上课事宜请关注群内通知；
【专业外语】为开题时由导师组直接出题考核，请随时关注开题通知（每年4月和11月两次开题机会）；
【前沿讲座】为答辩时个人提交前言讲座手册（已发）后给分；
【实践】为答辩前直接给分；
（2） [bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]专业课：请选择自己申请专业相关的那一门（如申请专业为外科学则选择【外科学】，以此类推）；
特别提示：基础类部分专业（如人体解剖与组织胚胎学）无相对应的专业课选项，请选择【基础专业课】；
【专业课】为开题时由导师组直接出题考核，届时关注开题通知；
（3） 选修课，请按要求选择，不少于15分；
如果为未正式入学之前就已上课的课程班学员需将本人已上的课程全部选上，不必再上； 
选修课程上课时间请参看“2017暑期（济南）拟开设课程表”（见本文件夹）；
[bookmark: OLE_LINK3]特别说明：课程也仅限定于上课地点对应课程表内所列范围；大家在网络选课系统内所看到的表外其它课程，为部分前期已经上过课的同学勾选之用，不会再另行开设；
（4） 选择完毕，点击最下面“提交”选课即可
3、选课截止前仍可修改选课，审核通过后将不能再作更改！
4、每次上课时请注意在该课程的点名册上签到！
[bookmark: OLE_LINK4]5、选课过程中如有任何问题，请发邮件至373078371@qq.com询问，并等待邮件回复或群内统一回复！




二、申请临床医学专业学位硕士学生：（学号为****230***的同学）
1、登陆山东大学临床医学院在职研究生课程管理系统（点击查看http://shanda.jnszkj.com/index/index） ，进入如下页面，选择“学生”，“用户名”为学号（可在本文件内的学号查询名单中查找），初始密码输入：a12345，点击“登陆”
[image: ]

2、点击左侧“选课程”
[image: ]
请按照以下原则选课：
（1） 必修课：包括【思想政治理论】、【医学英语】、【专业外语】、【专题讲座I】，为系统已设定好的默认课程学生无法更改；
其中【思想政治理论】和【医学英语】为每年上半年4-6月每周末授课，6月考试，上课事宜请关注群内通知；
【专业外语】为开题时由导师组直接出题考核，请随时关注开题通知（每年4月和11月两次开题机会）；
【专题讲座I】为答辩前直接给分；
（2） 专业课：请选择和自己申请学位一致的那一门专业课（如申请专业为外科学则选择【外科学】，以此类推）； 
【专业课】为开题时由导师组直接出题考核，届时关注开题通知；
（3） 实践课：选择5门与自己专业大致相关的课程即可，之后根据相应课程在三级综合性医院（一般是导师所在医院）相应科室轮转并填写“轮转手册”（已发放），轮转时间为入学后的任意一年，“轮转手册”须在最后提交毕业答辩申请时一并提交！
（4） 选修课：请按要求选择选修课，不少于8学分；
[bookmark: OLE_LINK7]如果为未正式入学之前就已上课的课程班学员需将本人已上的课程全部选上即可，不必再上；
选修课程上课时间请参看“2017暑期（济南）拟开设课程表”（见本文件夹）；
特别说明：课程也仅限定于上课地点对应课程表内所列范围；大家在网络选课系统内所看到的表外其它课程，为部分前期已经上过课的同学勾选之用，不会再另行开设；
（5）选择完毕，点击最下面“提交”。
3、选课截止日期前仍可修改选课，审核通过后将不能再作更改！
4、每次上课时请注意在该课程的点名册上签到！
5、选课过程中如有任何问题，请发邮件至373078371@qq.com询问，并等待邮件回复或群内统一回复！
image1.png
UK EH B R B RS

6210356

niversity Management





image2.png
FEFGHERAERREEERS

A

& ERfER
B HigE

g

GFERR
BEFSRH : 305 5% 125

BERE

SRS (BTE) -VP1209002-35 581

HAVSNE (371 -POB0G0001-243/05 8

SRR-M08060003-243 380
TR

5] PIRIE-MOB060007-34 /038
JLRI3-M08060009-343 /0328

LT igiRig, SEAT

EFIEE-PP08S1017-3

B DR -MOBO:

UNTHEIIRE, BEEE DM

(= $H#%-M08060008-
S E-M0806001





image3.png
UK EH R R SRS

16230001

felcome to
1andong University Management

ystem





image4.png
UK ER R R R SRS

< @EER

& ERfER
RIEFHIRE : 305 F5%t: 375
B g BESAMRH: 305 4Gt : 375

REBRE LT giRiE, LT

&

FaBie (ETE) -MP1203002-34 584

EFIEE-PPOSY1017-34

HAVSNE (371 -POB0G0001-243/05 8 5 (1) -P02060002-343 54

Filige UNTHZWIRE, BEEE DS

PIR-M08060007-353 058 $HFI%-M0060008-343 /0528

JL#¥-1108060009-353 /0578 HAFEF-MOB0G0010-353 /0
A MOB0G001 135 /08 RSRIRDAS M08060012.35 058
BBRSM08060013.35 08 HREFSHES V080001425 055
VGBI 8710806001535 038 - MOB0G0016-35 /08
FRRI27-M0B060017-343/ 08 HBIRH-M08060018-243 /09
B M0B060019-35 08 RS SIB V08060020 25 /58
REYE-M0B060021-35 /0578 B EM0R060022-24 R

B A SRR MOB0G0023-343 /03 REEERYEIC- V08060024343 0%

b E-000-344 /0550




